
Die (1.) Kreispfarrstelle zur besonderen Verfügung im Evangelischen Kirchenkreis 
Charlottenburg-Wilmersdorf ist zum 1. Oktober 2024 mit 80 % Dienstumfang wieder zu 
besetzen. Die Übertragung der Pfarrstelle erfolgt für die Dauer von sechs Jahren. 
 
Der Dienst der Pfarrstelle ist m it 50 % Dienstumfang für die Wahrnehmung pfarramtlicher 
Dienste in der Lindenkirchengemeinde und mit 30 % Dienstumfang für Vertretungsdienste 
nach Auftrag durch den Superintendenten bestimmt. 
 
Die Lindenkirche, im Wilmersdorfer Süden zwischen Heidelberger und Rüdesheimer Platz 
gelegen, ist gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen. Sie ist in die kirchliche und 
gesellschaftliche Öffentlichkeit hinein weit vernetzt und mit den Nachbargemeinden über 
erfolgreiche Kooperationen vielfältig aufgestellt. Zudem ist sie Teil eines Kirchenkreises, in 
dem viele Aufgaben bereits gemeinsam bedacht und entwickelt werden. 
 
Der Fokus der Gemeinde liegt auf der Arbeit mit Kindern. Sie wird von einem engagierten Team 
Ehrenamtlicher und in Zusammenarbeit mit dem Kirchenkreis aktiv gestaltet und mit der Kita 
der Gemeinde sinnvoll ergänzt. Jeden Mittwoch findet das sehr gut besuchte „Brückencafé“ für 
Geflüchtete statt. In den Sommermonaten ist das montägliche Lindencafé im großen 
Gemeindegarten ein Anziehungspunkt für Menschen jedes Alters. Die Kleinkunstreihen „Tolle 
et Lege“ (Musik und Lesung) und „Lindenkino“ (Stummfilm mit Orgel) runden das vielfältige 
Kulturangebot ab. 
 
Pastorale und betriebswirtschaftliche Aufgaben werden nach Absprache, Neigung und 
Kompetenz auf die beiden Pfarrpersonen der Gemeinde verteilt. In Zusammenarbeit mit der 
Grunewaldgemeinde sind sonntags auch Doppeldienste für beide Gemeinden und damit 
terminfreie Wochenenden möglich.  
 
Der Stellenanteil von 30 % umfasst Vertretungsdienste im Kirchenkreis, die Ihnen die 
Möglichkeit bieten, auch über die Gemeindegrenzen hinaus Kirche aktiv zu gestalten. 
 
Der Kirchenkreis sucht eine Pfarrerin oder einen Pfarrer, die oder der: 
 

- im Gottesdienst und in der Seelsorge nah am Menschen ist, 
- über ausgezeichnete kommunikative und organisatorische Fähigkeiten verfügt und 

offen für digitale Kirche ist, 
- mit Freude am Experimentieren gemeinsam mit dem Gemeindekirchenrat das 

Gemeindeleben weiterentwickelt, 
- Lust hat, Gemeinde und Kirchenkreis neu zu denken und voranzutreiben. 

 
Auf der Website www.lindenkirche.de erfahren Sie mehr über die Gemeinde.  
 
Für Fragen stehen Superintendent Carsten Bolz (suptur@cw-evangelisch.de), die 
geschäftsführende Pfarrerin Bettina Schwietering-Evers (schwietering-
evers@lindenkirche.de) oder die Vorsitzende des Gemeindekirchenrates Silvia Funk 
(funk@lindenkirche.de) gerne zur Verfügung. 
 

Bewerbungen werden bis zum 21. Mai 2024 erbeten an das Konsistorium, Abteilung 3, Frau 
OKR Katharina Furian per E-Mail in einer Datei an 
pfarrstellenbewerbungen@gemeinsam.ekbo.de. 
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