EVANGELISCHE KIRCHE
Kirchenkreis Steglitz

Ausschreibung

Der Evangelische Kirchenkreis Steglitz sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt
eine:n Kreisbeauftragte:n (m/w/d) fiir die Arbeit mit Kindern und Familien
(unbefristet, 75% RAZ).

In unserem Kirchenkreis mit 14 Gemeinden und einer lebendigen Arbeit mit Kindern und
Familien wollen wir neue Wege gehen. Wir haben eine neue Stelle fur eine:n
Kreisbeauftragte:n eingerichtet, um die Arbeit mit Kindern und Familien fachlich und
konzeptionell durchdacht umzusetzen. Diese Aufgabe hat einen Leitungscharakter.

Der Kirchenkreis mochte die Arbeitsbereiche Kinder, Jugend und Familien starker
miteinander vernetzen. Eine Zusammenarbeit mit den Kindertagesstatten im Kirchenkreis
Steglitz ist Teil des Auftrags.

Wir freuen uns auf eine Personlichkeit mit:
e Erfahrung in und Begeisterung fur Gemeindearbeit
e Freude daran, Angebote fur die Arbeit mit Kindern und Familien im Team zu
gestalten
e Fahigkeit zur konzeptionellen Arbeit

lhre Aufgaben sind:
e Fachliche Beratung fur die Mitarbeitenden
e Unterstutzung von Kirchengemeinden, passgenaue Angebote flur Kinder und
Familien vor Ort zu entwickeln
e Durchfuhrung von Ferienfahrten
e Ausbau der Vernetzung der Arbeit mit Kindern, Familien und Jugendarbeit
e Vernetzung in die Landeskirche

Wir bieten:
e Motivierte, freundliche Kolleginnen und Kollegen
e Gestaltungspielraum bei der Weiterentwicklung des Stellenprofils
e Eigenes Budget fUr den Arbeitsbereich
e Selbststandige Arbeitszeitgestaltung
e Gut ausgestattetes Buro und die Mdglichkeit fir mobiles Arbeiten
e Unterstutzung durch Verwaltungsangestellte
e Bezahlung nach passender Eignung nach TV EKBO inkl. Zusatzversorgung und
BVG-Firmenticket

Sie bringen mit:
e Ein abgeschlossenes Studium der Gemeindepadagogik, Diakonik oder eine
vergleichbare Ausbildung
e Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit nach den Erfordernissen der Aufgaben



e Bereitschaft zur Weiterbildung und zur Qualifikation als
Kreisbeauftragte:r, falls noch nicht vorhanden, siehe HIER

e Eine sensible Haltung, mit der Sie das Schutzkonzept des Kirchenkreises
berucksichtigen und umsetzen, siehe HIER

e Zur Anstellung wird ein erweitertes Fihrungszeugnis bendtigt.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung bis zum 3. Mai 2024 per E-Mail in einem Dokument an
jugend@kirchenkreis-steglitz.de.

Die Bewerbungsgesprache werden voraussichtlich in der Woche vom 13.-17.Mai 2024
stattfinden.

Bei Fragen erteilt Auskunft:

Sophie Gundogdu, Kreisjugendpfarrerin

Telefon 0157 88726924, jugend@kirchenkreis-steglitz.de

Weitere Informationen auf unserer Homepage: www.kirchenkreis-steglitz.de
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