Die Evangelische Trinitatis-
Kirchengemeinde und die Evangelische
Luisen-Kirchengemeinde in Berlin-
Charlottenburg suchen gemeinsam zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine Mitarbeiterin
bzw. einen Mitarbeiter (m/w/d) fiir die
Jugendarbeit. Der Stellenumfang betragt
100 % der Regelarbeitszeit, mit je 50 % in
beiden Gemeinden. Die Anstellung erfolgt
iiber den Evangelischen Kirchenkreis
Charlottenburg-Wilmersdorf.

Die beiden innerstadtischen Gemeinden
zwischen Kurfiirstendamm und Schloss
Charlottenburg haben ihre Kirchen auf dem
Karl-August-Platz und dem Gierkeplatz sowie
benachbart je ein grofies Gemeindehaus. In
jeder Gemeinde arbeitet ein engagiertes Team
haupt- und ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Fiir die Konfirmandenarbeit
besteht dariiber hinaus eine Kooperation von
Trinitatis-Kirchengemeinde und Kaiser-
Wilhelm-Gedachtniskirchengemeinde.

Flir die Besetzung der Stelle wird eine offene
und kommunikative Person gesucht, die sich
an der Gestaltung der neuen Kooperation
aktiv und motiviert beteiligt.

Wir bieten IThnen:

- eine 100 % RAZ-Stelle mit allen sozialen
Leistungen des TV-EKBO,

- eine gute rdumliche Ausstattung fiir
Gruppenangebote an zwei Standorten
(Jugendkeller, Bandraum mit Equipment,
Theaterbiihne)

- Freiraum fiir eigene Schwerpunktsetzung
und kreative Ideen

- Zusammenarbeit im Team der
Mitarbeitenden

- Angebot von Supervision, kollegialer
Beratung und Weiterbildung

Ihre Aufgaben:

- Wahrnehmung des Sozialraums und
Entwicklung von entsprechenden Angeboten
fur Jugendliche

- Organisation der Offenen Jugendarbeit
- Mitgestaltung der Konfirmandenarbeit
- Gestaltung des Ubergangs von
Konfirmanden- zur Jugendarbeit

- Schulung und Begleitung von Teamern
- Mitarbeit im kreiskirchlichen Team der
Jugendarbeit (Jugendgottesdienste,
Jugendfahrten, JuLeiCa-Ausbildung)

EVANGELISCHE KIRCHE
in Charlottenburg-wilmersdorf

Von Ihnen erwarten wir:

- einen Abschluss als
Gemeindepadagoge/Gemeindepadagogin,
Diakon/Diakonin,
Sozialpddagoge/Sozialpddagogin oder eine
vergleichbare Qualifikation

- Ihre Identifikation mit dem kirchlichen
Auftrag

- Zugehorigkeit zur Evangelischen Kirche oder
zu einer Mitgliedskirche der ACK

- Ihre Fahigkeit, mit Jugendlichen iiber ihre
Glaubens- und Lebensfragen ins Gesprach zu
treten und sie fiir den Glauben zu begeistern
- Bereitschaft zur Mitarbeit bei
generationeniibergreifenden Projekten

- Teamfahigkeit und Kooperationsbereitschaft
sowie eigenverantwortliches Arbeiten

- Flexibilitat in der Arbeitszeitverteilung und
die Bereitschaft, auch am Abend oder
Wochenende zu arbeiten.

- Digitale und mediale Kompetenz

Wir freuen uns iiber Ihre Bewerbung. Dabei
interessiert es uns zu erfahren, wofiir Ihr Herz
in der Jugendarbeit schldgt und welchen
besonderen Schwerpunkt Sie in der Arbeit in
unseren Gemeinden setzen mochten.

Fiir weitere Auskiinfte stehen [hnen gerne
zur Verfiigung:

- Anke Hennig fiir den Personalausschuss der
Trinitatis-Kirchengemeinde
(gkr@trinitatiskirche.de, 0174-7446112),

- Pfarrer Tilman Reger der Trinitatis-
Kirchengemeinde (t.reger@trinitatiskirche.de,
0151-67820452),

- Klaus Ehrmann fiir den Personalausschuss
der Luisen-Kirchengemeinde
(ehrmann@mailbox.org, 0173-3100613),

- Pfarrerin Anne Hensel
(hensel@luisenkirche.de, 030-34359119,
0160-96473012)

Bewerbungen (bevorzugt per E-Mail) werden
bitte bis zum 10. Mirz 2023 erbeten an:

Kreiskirchenrat des Evangelischen
Kirchenkreises Charlottenburg-Wilmersdorf
Wilhelmsaue 121

10715 Berlin

E-Mail: bewerbungen@cw-evangelisch.de
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