
Der Evangelische Kirchenkreis Prignitz sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine engagierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeit als 
Superintendentin oder Superintendent mit 100 % Dienstumfang für die Dauer von 
10 Jahren. 

Der Kirchenkreis Prignitz liegt im Nordwesten Brandenburgs und besticht durch weite 
Landschaft, eine Vielzahl kirchlicher Orte in Stadt und Land sowie eine enge 
Verbundenheit mit der Region, die durch die zentrale Lage zwischen Berlin und 
Hamburg geprägt ist. 
Die gut 50 hauptamtlichen Mitarbeitenden sowie zahlreiche Ehrenamtliche des 
Kirchenkreises freuen sich auf eine wertschätzende Begleitung und die Gestaltung 
guter, zukunftsfähiger Rahmenbedingungen für ihre Arbeit in ihren vielfältigen 
Formen und Möglichkeiten innerhalb der 39 Kirchengemeinden mit knapp 20.000 
Gemeindegliedern (19 % der Gesamtbevölkerung).  

Ein Schwerpunkt liegt auf der Steuerung transformativer Vorhaben in den Bereichen 
der Kitas, der Friedhöfe und der wunderschönen Dorfkirchen. Zudem gilt es, in 
großer Offenheit innovative Projekte kirchlicher Arbeit zu ermöglichen und zu fördern. 
Durch die erfolgreiche Gründung einer Schule, einem Eltern-Kind-Zentrum, drei Kitas 
und einem breit aufgestellten RU-Angebot ist „Evangelische Bildung“ als 
Querschnittsaufgabe für alle Arbeitsfelder und über alle Generationen fest verankert.  

Die bestehenden guten Kontakte zu zivilgesellschaftlichen Akteuren bieten wertvolle 
Anknüpfungspunkte. 

Die gleichzeitige Besetzung einer Superintendentur im zukünftigen 
Nachbarkirchenkreis Havelland eröffnet die Chance, dieses spannende, mit großer 
Gestaltungskraft ausgestattete Amt der mittleren Ebene in kollegialer Verbundenheit 
in räumlicher Nähe auszuüben. 

Ihre Aufgaben: 

• Geistliche und seelsorgerliche Begleitung der Gemeinden und Mitarbeitenden 

• Leitung und Koordination der kirchlichen Arbeit im Kirchenkreis 

• Vertretung des Kirchenkreises nach außen und in die Landeskirche hinein 

• Förderung des ökumenischen und gesellschaftlichen Dialogs 

• Mitarbeit bei strategischen Entwicklungsprozessen und Zukunftsfragen im 
Kirchenkreis, im regionalen Verwaltungsbereich und im Sprengel Potsdam 

• Unterstützung und Personalentwicklung von haupt- und ehrenamtlich 
Mitarbeitenden 

Sie: 

• sind theologisch fundiert, sprachfähig und glaubwürdig 

• verbinden mehrjährige Erfahrung in kirchlicher Arbeit mit Mut zum Wandel 
• verfügen über eine ausgeprägte Leitungskompetenz, Kommunikations- und 

Reflexionsfähigkeit, Empathie und Teamspirit 
• haben die Gabe, Visionen zu entwickeln und zugleich wirtschaftlich zu denken 

• verantworten mit Humor und Gelassenheit das kirchliche Leben im 
Kirchenkreis  



Der Kirchenkreis bietet: 

• eine verantwortungsvolle Leitungsposition in einem lebendigen Kirchenkreis 
mit 100 % Dienstumfang und entsprechender Ephoralzulage 

• ein kompetentes Stellvertreterteam mit insgesamt 50 % Dienstumfang 

• ein engagiertes Team in der Superintendentur, bestehend aus einer 
Ephoralsekretärin, einer Öffentlichkeitsbeauftragten und einem Pfarrer für 
Gemeinschaftsaufgaben mit jeweils 100 % Dienstumfang 

• Kreisbeauftragungen für alle zentralen Aufgaben im Verkündigungsdienst und 
der Präventionsarbeit 

• gemeinschaftsstiftende Konventsarbeit 
• eine sehr großzügige, attraktiv am Ufer der Stepenitz gelegene 

Dienstwohnung in Perleberg, der Kreisstadt des Landkreises Prignitz, mit 
umfassender Infrastruktur 

• viel Gestaltungsspielraum für innovative Projekte mit einem entsprechend 
ausgestatteten Fonds 

• ein gut unterstützendes Verwaltungsamt in Kyritz  

Für weitere Auskünfte stehen zur Verfügung: Generalsuperintendent für den 
Sprengel Potsdam Kristóf Bálint (k.balint@ekbo.de) 
Die stellvertretenden Superintendenten Alexander Bothe (a.bothe@kirchenkreis-
prignitz.de) und Holger Frehoff (h.frehoff@kirchenkreis-prignitz.de) sowie der Präses 
der Kreissynode Christian Kirsch (c.kirsch@kirchenkreis-prignitz.de) 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und die Zukunft der Kirche im ländlichen Raum 
innerhalb der EKBO aktiv mitgestalten möchten, wird Ihre Bewerbung bis zum 29. 
August 2025 erbeten an das Konsistorium, Abteilung 3, per E-Mail in einer Datei an 
pfarrstellenbewerbungen@gemeinsam.ekbo.de. 
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