
Antrag Vakanzzulage  
(§ 2a BesoldungsRVO und § 11 Abs. 2 Finanzgesetz)

Ich bitte um Zahlungsaufnahme der Vakanzzulage gemäß § 2a Besoldungsrechtsverordnung 
(BesoldungsRVO). 

zu vertretende Pfarrstelle und Kirchenkreis: 

Umfang der zu vertretenden Pfarrstelle (in %)*:  

Vertretungsgrund: 
Vakanz 

Elternzeit von 

Krankheit von 

anderer (bitte benennen) 

Finanzierung der Vertretung: 
bei Vakanzvertretung: 
vakante Pfarrstelle (Pfst. Ist im genehmigten Stellenplan als besetzbar ausgewiesen) 

bei anderen Vertretungsgründen: 
Finanzierung ist gemäß § 11 Abs. 2 Finanzgesetz gesichert ( s. § 2a Abs. 5 BesoldungsRVO, 
z. B. bei Krankheit, Elternzeit)

mit Vertretung beauftragte/r Pfarrer/in: 
1.: 

ggf. 2.: 

Dienstumfang der Pfarrerin / des Pfarrers, die / der vertritt (vor Aufnahme der Vertretung): 
1.:  

ggf. 2.: 

Beginn der ununterbrochenen Vertretung:  
1.: 

ggf. 2.: 

*Bei Teildienst: Erweiterung des Dienstumfanges und keine Zahlung der Vakanzzulage, vgl. § 2a Abs. 4
BesoldungsRVO



** keine Aufteilung auf mehrere Personen zulässig

Ende der ununterbrochenen Vertretung (falls bekannt):  
1.: 

ggf. 2.: 

Höhe der Vakanzzulage: 

Ort, Datum Unterschrift Superintendent/in  

Vertretungsumfang mind. 70 %: 
oder

Vertretungsumfang 50 %  - 70 %**:
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