
      

 

Stellenausschreibung 
 

Die Evangelische Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (EKBO) ist Arbeitgebe-
rin für mehr als 8.500 Menschen in der Region. Ob im Pfarrdienst, in der Kindertagesstätte, in 
der Verwaltung oder im Entwicklungsdienst - gemeinsam gestalten wir EKBO und leben christ-
liche Werte in unserer Arbeit.  
 
Im Konsistorium in Berlin-Friedrichshain suchen wir im Präsidialbereich zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt in einem zunächst befristeten Anstellungsverhältnis für die Dauer von 2 Jahren  
 

eine:n örtlich:en Beauftragte:en für den Datenschutz (w/m/d) 
  

mit einem Beschäftigungsumfang mit 75 v.H. und  
einer Eingruppierung nach Entgeltgruppe 11 TV-EKBO (Bewertungsvermutung) 

 
 
 

Unser Angebot an Sie: 
 

• ein moderner Arbeitsplatz im Herzens Berlins und in grüner Nachbarschaft, 
• eine Dienstgemeinschaft, die gemeinsam Andachten feiert und für die der Mensch im 

Mittelpunkt steht, 
• gelebtes und wertschätzendes Miteinander im Haus und in den einzelnen Teams, 
• vielfältige Möglichkeiten der fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung, 
• flexible Arbeitsplatzgestaltung: Gleitzeit sowie die Möglichkeit der Teilzeit und des Job-

sharings für eine Balance zwischen Beruf und Privatem, 
• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten, 
• leistungsgerechte und attraktive Vergütung nach dem TV-EKBO sowie regelmäßige 

Entgeltanpassungen und eine Jahressonderzahlung, 
• betriebliche Altersvorsorge, 
• einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen (bei einer Fünftagewoche), 
• einen zusätzlichen Kinderurlaubstag pro Jahr und Kind (<U18), 
• betriebliches Gesundheitsmanagement inklusive Sportangebot und Massagen und 
• eine moderne Kantine mit abwechslungs- und umfangreichem Speiseplan.  

 
 
Ihre Aufgaben bei uns: 
  

• Sie unterstützen die Leitungen des Konsistoriums und der anderen angeschlossenen 
Dienststellen in allen Fragen des rechtlichen und technischen Datenschutzes und be-
raten sowohl die Leitungen als auch die Mitarbeitenden bei datenschutzrechtlichen 
Fragen. 

• Sie wirken auf die Einhaltung der Bestimmungen für den Datenschutz in den kirchli-
chen Stellen des Zuständigkeitsbereichs hin. 

• Sie informieren und schulen Mitarbeitende, die personenbezogene Daten verarbeiten.  
• Sie überwachen die ordnungsgemäße Anwendung der Datenverarbeitungspro-

gramme, mit deren Hilfe personenbezogene Daten verarbeitet werden sollen. 
• Sie wirken an Datenschutzfolgeabschätzungen sowie bei Projekten mit datenschutzre-

levanten Komponenten mit. 



• Sie arbeiten mit den zuständigen Dienststellen des Beauftragten für den Datenschutz 
in der EKD zusammen. 

• Sie wickeln Auskunftsersuchen über gespeicherte personenbezogene Daten oder An-
fragen zum Datenschutz in der kirchlichen Stelle ab. 

 
Das zeichnet Sie aus:  
 

• fundierte Kenntnisse des Datenschutzrechts und angrenzender Rechtsgebiete, die op-
timaler Weise durch eine Zertifizierung als Datenschutzbeauftragter (z. B. TÜV Rhein-
land) nachgewiesen sind, 

• den Aufgaben entsprechende einschlägige Berufserfahrungen, 
• möglichst gute Kenntnisse der kirchlichen Rechtsgrundlagen und der kirchlichen Struk-

turen, 
• gute Kenntnisse im Bereich Informationssicherheit (u.a. Kenntnisse und Erfahrungen 

bei der Durchführung von Schutzbedarfsfeststellungen und Risikoanalysen), 
• besondere Verschwiegenheitspflicht, da die Stelleninhaberin oder der Stelleninhaber 

auf Grund der Tätigkeit Einblick in Vorgänge mit besonders vertraulichem Inhalt erhält, 
• Konfliktfähigkeit, Teamfähigkeit, Urteilsvermögen, 
• gute Kommunikationskompetenz und Ausdrucksfähigkeit; Fähigkeiten zur Weitergabe 

des erworbenen Wissens, 
• hohes Maß an Flexibilität und Eigeninitiative, 
• Fähigkeit, Aufgaben konzeptionell und strategisch ausgerichtet zu erledigen sowie 

Sachverhalte analytisch aufzubereiten, 
• Selbständigkeit, Organisationsgeschick und Durchsetzungsvermögen. 

 
 
Bewerber:innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt be-
rücksichtigt. Wir bitten Sie, ggf. einen Nachweis über die Schwerbehinderung oder Gleichstel-
lung beizufügen.  
 
Für weitere Informationen und Auskünfte steht Ihnen Dr. Martin Richter (Tel. 030 243 44 252; 
m.richter@ekbo.de) zur Verfügung. 
Interessierte interne Bewerber:innen können sich gerne im Rahmen der Personalentwicklung 
an die Leiterin Personalwirtschaft, Frau Manja Matthäi (Tel. 030–24344-261, m.matt-
haei@ekbo.de) wenden. Festangestellte Mitarbeiter:innen werden von der Befristung ausge-
nommen. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen bis zum 26. April 2024 per Email in einer Datei 
an  
bewerbung@ekbo.de. 
 
10249 Berlin, den 14.03.2024 
Ref. P 2 / Az. 2301-01.08:88/254/E11.01 
  
Manja Matthäi 
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