
Die (5.) Kreispfarrstelle zur besonderen Verfügung im Evangelischen Kirchenkreis 
Cottbus ist ab sofort mit 100 % Dienstumfang für den ausschließlichen Dienst in der 
Spreewaldregion des Kirchenkreises zu besetzen. Die Übertragung der Pfarrstelle erfolgt für 
die Dauer von zehn Jahren.  
 
Der Kirchenkreis sucht eine Pfarrerin oder einen Pfarrer bzw. eine ordinierte 
Gemeindepädagogin oder einen ordinierten Gemeindepädagogen zur Weiterentwicklung des 
Teams in der Spreewaldregion. Zu den Aufgaben gehört jeweils zur Hälfte der Dienst in der 
Kirchengemeinde Burg, als auch der Aufbau einer regionalen, missionarischen Arbeit, die 
neue Zugänge zu Glauben und Gemeinschaft eröffnet.  
 
Die Spreewaldregion ist ein engagierter und beständiger Verbund von Kirchengemeinden, 
der sich aufmacht, Kirche über die Ränder der Parochien gemeinsam zu gestalten. Sie liegt 
mit ihren aktuell sechs Pfarrbereichen im ländlichen Teil des Kirchenkreises – in 
unmittelbarer Nähe zur Stadt Cottbus. Das Dorfleben mit vielen wendischen Traditionen und 
Festen ist weithin mit dem christlichen Glauben und den Kirchengemeinden verwoben. In 
den letzten Jahren kehren viele junge Menschen in die Region zurück und wohnen in den 
Heimatdörfern. 
 
Kirche und Pfarrer:innen sind hier oft auf ganz klassische Weise in der Lebensbegleitung 
„gefragt“. Aber es gilt auch Wege zu finden, wie die nachwachsenden Generationen neu 
erreicht werden können. Die Gemeinden leben und arbeiten zwischen 
Traditionsverbundenheit und Aufbruch, zwischen herausforderndem Strukturwandel und 
idyllischen Spreewaldfließen. 
 
Die Gemeinden der Region wünschen sich von Ihnen, 
 

 dass auch Sie Freude daran haben, Ihren christlichen Glauben mit Menschen zu 
teilen, 

 die Fähigkeiten zuzuhören und sich auf die Arbeit mit Menschen aller Generationen 
einzulassen, sowie Gesprächsfähigkeit mit Personen unterschiedlichster 
Glaubenstraditionen, 

 Teamarbeit und gute Abstimmung in den Gemeinden und in der Region, 
 die Bereitschaft, sich auf die organische Weiterentwicklung der Region einzulassen, 

in der Strukturen, Aufgaben und Verantwortungsbereiche gerade neu erprobt werden, 
 Mobilität innerhalb der Region (PKW-Führerschein erwünscht), Kompetenz in 

digitalem Kommunizieren und Arbeiten, 
 die Erteilung von zwei Stunden Religionsunterricht. 

 
 
Geboten wird Ihnen 
 

 ein regionales Team von hauptberuflich Mitarbeitenden im Verkündigungsdienst, für 
das regelmäßige Beratung und Gemeinschaft selbstverständlich sind, 

o Aktuell arbeiten 5 Personen im ordinierten Dienst (2 werden in den nächsten 
Jahren in den Ruhestand gehen), sowie 1 Kantorin (68%) und 3 
Gemeindepädagoginnen (insg. ca. 200%). 

o In Burg erwartet Sie eine aktive Gemeinde mit engagiertem GKR, 
kirchenmusikalische Gruppen, die sich rege an der Ausgestaltung der 
Gottesdienste beteiligen, eine Büromitarbeiterin, aktuell ist eine ordinierte 
Gemeindepädagogin mit dem Dienst in der KG beauftragt. In Burg befindet 
sich die größte Kirche der Region, welche sich in guten baulichen Zustand 
befindet. 

 eine frisch renovierte und geräumige Pfarrwohnung im Pfarrhaus Kolkwitz mit 
Wallbox auf dem Pfarrgrundstück, 

 ein Büro in der Kirchengemeinde Burg, 



 diverse Kindertagesstätten und Schulen; Ev. Grundschule und Gymnasium in 
Cottbus; Sorbisch/Wendisch als Angebot oder in bilingualen Kitas/Schulen, 

 Freiräume für Jung und Alt an vielfältig nutzbaren Standorten, 
 Unterstützung und Zusammenarbeit der Mitarbeitenden und vielfältig engagierten 

Ehrenamtlichen, 
 Kooperationsmöglichkeiten mit Vereinen, Kommunen, Schulen und diakonischen 

Trägern. 
 
Für weitere Auskünfte wenden Sie sich gerne an Superintendent Georg Thimme, Tel.: 0355 
24763, g.thimme@ekbo.de, GKR-Vorsitzender der Kirchengemeinde Burg, Marcel Bülow, 
Tel: 035603 455, E-Mail kirchenbuero-burg@t-online.de, für den Speewaldkonvent Pfarrer 
Klaus Natho, Tel.: 0355 28370, E-Mail ev-kiko@gmx.de. 
 
Bewerbungen werden bis zum 2. April 2024 erbeten an das Konsistorium, Abteilung 3, Frau 
OKR Sabine Habighorst per E-Mail in einer Datei an 
pfarrstellenbewerbungen@gemeinsam.ekbo.de. 
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